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•Анализ деятельности МАДОУ «Детский сад № 12 «Артемка» за период 2014-2018 гг.

•Закон "Об образовании в Российской Федерации" 29.12.2012 N 273-ФЗ

•Приказ Минобразования и науки РФ от 30.08.2013г. № 1014 « Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования»

•Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима

работы в дошкольных образовательных организаций» (утв. постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 15 мая 2013 г. № 26);

•Изменения к СанПиН, введенные в действие с 20 сентября 2015 года постановлением главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 27 августа 2015

года № 41

•Приказ Минобразования и науки РФ от 17.10.2013г. № 1155 «Об утверждении Федерального Государственного Образовательного Стандарта Дошкольного Образования» 

(ФГОС ДО)

•Устав МАДОУ
•Основная образовательная программа дошкольного образования МАДОУ «Детский сад № 12 «Артемка»



Стратегическая цель - создание в детском саду системы

образования, реализующей право каждого ребенка на

качественное и доступное образование, а также создание

условий, для развития инновационной деятельности.



2. Работа по сохранению и укреплению здоровья воспитанников. 

1. 

3. Разработка системы педагогической работы, направленной на развитие 

инновационной деятельности. 

4. Повышение эффективности работы с родителями. 

5. Расширение круга социальных партнеров ДОУ.

Повышение профессионализма педагогов как носителя образования

Стратегическая цель находит отражение в тактических задачах 

«Стратегии развития Детского сада»: 



Стратегия определена следующими блоками

Воспитанники 

Кадровый потенциал

Здоровьесбережение

Сотрудничество ДОУ

Инновационная 
деятельность



Детский сад № 20 

1959-1997 гг.



«Шахматно-шашечная школа», 1997-2012гг.



2014г
Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад № 12 «Артемка»



В детском саду функционируют 5 групп общеразвивающей направленности.

Детский сад рассчитан на 125 мест для детей в возрасте от 1,5 до 7 лет.
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• разрабатываем электронной 
портфолио Детского сада

Высвобождение мест

• на сайте размещена виртуальная 
экскурсия

Снижение 
производительности 

труда

• социальная реклама.
Оптимизация и 

сокращение кадров



В связи с обозначенными  проблемами мы планируем активно использовать в своей 

работе электронные ресурсы с целью  популяризации учреждения для этого мы 

разрабатываем электронной портфолио Детского сада, на сайте размещена виртуальная 

экскурсия, а так же мы планируем использовать социальную рекламу.
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Мониторинг заболеваемости  воспитанников,  (%)
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Мониторинг состояния здоровья воспитанников

по группам здоровья (%)
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Анализ посещаемости воспитанниками МАДОУ «Детский сад № 12 «Артемка» (%)
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МАДОУ 

«Детский сад № 12 «Артемка»

Кузбасский региональный

институт повышения

квалификации и

переподготовки работников

образования

Муниципальное бюджетное 

учреждение 

Информационно-методический 

центр Управление образования 

администрации города 

Прокопьевска (МБУ «ИМЦ»)

Муниципальное автономное 

образовательное учреждение 

дополнительного образования 

«Институт повышения 

квалификации» г. Новокузнецк 

(МАОУ ДПО ИПК

Центральная детская 

библиотека имени А.С. 

Пушкина

Муниципальное бюджетное 

учреждение «Дворец спорта 

«Дельфин»»

Прокопьевский 

драматический театр 

им. Ленинского 

комсомола

Муниципальное бюджетное 

учреждение культуры (МБУК) 

Дворец культуры им» Артема», 

Дворец культуры им. 

«Маяковского», 

Клуб «Искорка»

Муниципальное бюджетное 

образовательное учреждение 

дополнительного образования 

«Музыкальная школа № 10»

Муниципальное бюджетное 

образовательное учреждение 

дополнительного образования 

детей   «Дворец детского 

творчества им.Ю.А.Гагарина»

Прокопьевский городской 

краеведческий музей 

Муниципальное 

бюджетное

общеобразовательное

учреждение «Средняя 

общеобразовательная 

школа № 2»

ГОУ СПО «ПЭМСТ»

ГПОУ

«Новокузнецкий

Педагогический

Колледж»

Дошкольные

образовательные

учреждения

Прокопьевского ГО



Образовательная
деятельность

Работа с 
родителями

Инновации в 
образовании

Сотрудничество

МАДОУ

«Детский сад № 12 

«Артемка»



Образовательная деятельность

Научно–

практические связи 

• Кузбасский 
региональный 

институт повышения 
квалификации и 
переподготовки 

работников 
образования 

(консультирование, 
экспертиза программ, 

сертификация 
педагогических 

работников, 
повышение 

квалификации); 

• Новокузнецкий 
институт 

повышения 
квалификации 

(рецензирование 
программ, 

консультирование
); 

МБУ «ИМЦ» УО

г. Прокопьевска 
(участие в городских 
конкурсах детского 

творчества, 
оказание 

методической 
помощи педагогам); 

• МБОУ «Средняя 
общеобразовательна

я школа № 2» 
(мониторинг 
успеваемости 
выпускников, 

консультирование 
родителей, 
педагогов)



МБУК 
«Краеведчески

й музей» 
(экскурсии); 

• МБОУ ДО «Дворец 
детского творчества 

им. Ю.А.

Гагарина» (участие в 
городских конкурсах 

по правилам 
дорожного движения, 
экологии, экскурсии)

«Прокопьевский
драматический театр 

им. Ленинского 
комсомола»;

МБУК «Дворец 
культуры им. 

«Артема»;

МАУК «ДК им. 
«Маяковского»;  

МБУК «Клуб 
«Искорка»; 

МБОУ ДОД 
«Детская 

музыкальная школа 
№ 10» (экскурсии, 

посещение 
концертов)

МБУК 
«Централизованная 

библиотечная 
система» (экскурсии, 

выставки, 
творческие вечера); 

Культурно– воспитательные связи 
Работа с родителями



Инновационная деятельность

-Муниципальная инновационная площадка по

«LEGO-конструированию и робототехнике в ДОУ»  

-Рисование на воде «Техника «Эбру»

-Рисование песком на световом столе

Мобильный комплект лабораторного оборудования дает 

возможность получения детьми практического опыта и 

знаний не из книг и рабочих тетрадей, а посредством 

самостоятельных действий и экспериментов



Благодарю за внимание!


